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Provvedimento n. ____________/______ 

                                                        Novara, _______________ 

 

OGGETTO: Astensione dal lavoro per complicanze della gestazione o preesistenti forme               

morbose. Art. 17 comma II lettera a)  Decreto Leg.vo 26.03.2001, n. 151 e modifiche –  Decreto Legge 9 

febbraio 2012 n. 5, Art. 15. 

 

 

VISTA la richiesta presentata  in data _____________ dalla sig.ra _________________________  

nata a ___________________________ ______________________ il ______________________ 

Residente a _____________________________________________________________________ 

Documento di riconoscimento______________________________________________________ 

 

VISTO il certificato medico di gravidanza rilasciato in data _______________________________ 

dal/la dott./ssa ___________________________________________________________________ 

 

EPP:____________________ 

 

VALUTATA la sussistenza dei requisiti, di cui all’oggetto indicato 

 

DISPONE 

 
 l’astensione anticipata dal lavoro dal _________________   al _____________________ 

 

 l’astensione anticipata del lavoro dal ___________________________ fino al periodo di 

interdizione obbligatorio  

Il Medico accertatore 

__________________________ 

 

 

 

 
 

 Da consegnarsi al datore di lavoro. La lavoratrice dovrà completare la pratica inoltrando, on line, domanda di astensione 

anticipata all’INPS o tramite un patronato. 


