Servizio di Epidemiologia - ASL NO

Residenti nel’ASL NO Quasi due terzi della po-
polazione ha una eta

FoNTE DATI: Plemonte STAtistica e BDDE (PiSta) compresa tra 15 e 64
N.B.:ll dato relativo al 2018 e stato ricalcolato nel 2020 anni. Rispetto al 2000
Distribuzione % per classi di eta e sesso al 31.12.20 si registra un invecchia-
(Piramide delle eta) PR mento, con aumento de-
o % gli ultra 6denni (24%

vs 20%), a scapito della
classe di eta 15-64 anni
(63% vs 68%); i minori
di 15 anni rimangono
invece costanti (13%).

ot Nel 2020 in ASL NO,
ogni 100 giovani con
meno di 15 anni risiedo-
no 188 ultra64enni. Dal
2000 Tlindice di vec-
chiaia & aumentato su
tutto il territorio. Supe-
riori al valore aziendale
(188) risultano gli indici
dei Distretti Area Nord
e (199) e Urbano di Nova-
ot & ra (191), mentre il Di-

Bmaschi &femmine stretto Area Sud risulta

. . . inferiore (167). Il Distret-
|ndIC(2920dI vecchiaia - Trend 2000-2020 to Area Nord rappresen-
200 ta il Distretto piu

o Ik | “vecchio”, caratterizzan-

140 | dosi per i maggiori indici

di vecchiaia e dipenden-

120
1 i
00 za.

80
60
40
20

0

80-84

2,7
29 |

33 |

4,0 |

41 |
4.1 |
35 |
29 |
26 |
25 |
2,5
2,4
2,4
2,2

Ogni 100 persone tra i
15 ed i 64 anni se ne
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 F€GiStrano poco piu della
meta (59) nelle altre

Indice di dipendenza - Trend 2000-2020 classi di eta, considera-
80 te “non attive”; questo
indice (“di dipendenza”)
risulta in aumento, con

60 differenze contenute tra
’M i Distretti (D. Area Sud:
e T<T=T 58; Urbano di Novara:

BES

od HHHHEHHAHMEHEHEHRHHH N 58 D.Area Nord: 59).
Gli indici di vecchiaia e

odHHHHHHHHHHHHHEHHEHHEHHEHEHHH | dpendenza del’ASL NO
sono entrambi inferiori a
quelli regionali
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