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A.S.L. NO
AZIENDA SANITARIA LOCALE di NOVARA

Viale Roma 7 - NOVARA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

S.C. SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO

OGGETTO: ATTIVAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA TAVOLO SALUTE E 
SICUREZZA SUL LAVORO (T.S.S.L)

§§§§§§§§§§

IL DIRETTORE
DELLA STRUTTURA  COMPLESSA IN INTESTAZIONE

Nell’esercizio dei poteri conferiti, ai Dirigenti Pubblici, dall’art. 17 d. Lgs. 165/2001 (e s.m.i.) e 
nell’ambito delle competenze attribuite dall’atto aziendale (di cui alla deliberazione n° 198/2019) al 
Direttore di Struttura Complessa dotato di poteri di impegnare l’Azienda verso l’esterno (art. 15 bis, 
comma 1, d. Lgs. 502/1992 e s.m.i.) emette il presente provvedimento.

Ciò in osservanza del Regolamento dell’attività provvedimentale dell’A.S.L. di cui alla deliberazione 
n° 66 del 12 aprile 2017.

§§§§§§§§§§
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OGGETTO: ATTIVAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA TAVOLO SALUTE E 

SICUREZZA SUL LAVORO (T.S.S.L)

§§§§§§§§§§

VISTO che tra i compiti istituzionali del Servizio di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di 
Lavoro (S.Pre.S.A.L.) vi è quello di tutelare la salute e la sicurezza dei lavoratori mediante 
interventi di prevenzione e di controllo;

PREMESSO che sono già in essere collaborazioni informali con Enti e Parti Sociali del territorio 
nell’ambito della promozione di una cultura della salute e sicurezza sul lavoro (S.S.L.) per 
l’organizzazione di eventi di comune interesse per accrescere la conoscenza sulle varie tematiche, 
rivolti a tutte le figure della prevenzione;

PREMESSO che l’attività di formazione e informazione di tutte le figure della prevenzione 
aziendali e dei  lavoratori in particolare, durante tutto il loro percorso di lavoro, è da considerarsi 
irrinunciabile;

CONSIDERATO che lo S.Pre.S.A.L. dell’ASL di Novara e le Parti coinvolte hanno stabilito, in 
occasione dei diversi incontri svolti, la necessità di attivare un tavolo comune per implementare  
competenze e soluzioni sui temi della S.S.L. attraverso la condivisione di indirizzi operativi su 
argomenti ritenuti prioritari e di comune interesse per territorio Novarese;

CONSIDERATE le richieste di adesione al suddetto tavolo che sono pervenute allo S.Pre.S.A.L. 
dell’ASL di Novara da parte di Enti e Parti Sociali del territorio, in seguito a comunicazione inviata 
ad essi in data 24/03/2025 avente protocollo 19319;

§§§§§§§§§§

IL DIRETTORE DETERMINA

- di approvare l’attivazione del “PROTOCOLLO D’INTESA TAVOLO SALUTE E SICUREZZA 
SUL LAVORO (T.S.S.L)”

- di dichiarare che il presente provvedimento è improduttivo di spesa, sia diretta che indiretta, per 
la ASL NO
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Il DIRETTORE
DELLA S.C. SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO

DOTT. SSA ROBERTA GROSSI
(Firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 D.Lgs. 82/2005)

Il presente provvedimento si compone di un documento principale di 3 pagine e di n 1 allegati.

- Allegato 1 - PROTOCOLLO D’INTESA TAVOLO SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO 
(T.S.S.L) tot. n°7 pagine
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